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Lancement de votre démarche QVT : « Tous acteurs »

Lieu
Dans votre entreprise ou lieu à définir

Public
Organisation suivant votre besoin.

Objectifs
Mobiliser l’ensemble du personnel à la mise en place de la démarche
QVT de l’entreprise :

Informer l’ensemble du personnel sur l’intérêt stratégique
d’une démarche QVT durable et participative.
Faire prendre conscience des enjeux économiques, humains,
sociétaux de la démarche et l’intérêt de l’engagement de
chacun.
Poser les bases d’une culture interne d’amélioration continue

alliant performance sociale et performance opérationnelle
durablement.
Appréhender les étapes, les rôles des différents acteurs.
Préciser les moyens de mesure et de communication autour
des améliorations et impacts issus de l’engagement collectif.

Intervenants
Le dirigeant ou le commanditaire interne de votre entreprise.
Les membres de l’équipe ILQVT chargés de vous accompagner
dans votre démarche QVT.


